Zatacznik 2

Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie dofinansowania ze
srodkow KFS na ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcy

Whioskodawca:

Whiosek:
[J spetnia wymogi formalne

[] nie spetnia wymogoéw formalnych

ktorych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy oraz
zasad przyznawania $rodkéw w ramach KFS w PUP w
Trzebnicy w 2025 .

Kryteria oceny merytorycznej OCENA UWAGI
Zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi ] Spetnia | Numer priorytetu:
priorytetami wydatkowania §rodkéw KFS na dany rok 1 Nie

spelnia
W przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ] Spehia
ustugi ksztalcenia ustawicznego dokumentu, na 1 Nie
podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy spetnia
ksztatcenia ustawicznego 7 Nie

dotyczy
Mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan 1 Tak
okreslonych we wniosku, z uwzglgdnieniem limitow, o | Nie

Kryterium

Liczba punktow

Uwagi

Zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez
uczestnikow ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy

Tak — 10 pkt

Nie - 0 pkt

Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia
ustawicznego certyfikatow jakosci oferowanych ustug
ksztatcenia ustawicznego

Tak — 10 pkt

Nie - 0 pkt

Koszty ustugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do
sfinansowania ze §rodkow KFS

w porownaniu z kosztami podobnych ustug
dostepnych na rynku

Koszty nizsze/porownywalne /brak mozliwos$ci oceny
kosztow — 10 pkt

Koszty zawyzone / brak przedstawionych kontrofert -
0 pkt

Plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktore
beda objete ksztalceniem ustawicznym finansowanym
ze §rodkow KFS

Tak — 10 pkt

Nie - 0 pkt

Whnioskodawca korzystat ze srodkow KFS
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w latach 2023-2024:

nie korzystat — 5 pkt
korzystat w 2023 — 3 pkt
korzystat w 2024 — 2 pkt

przysztych potrzeb pracodawcy.

uczestnikow ksztatcenia — 5 pkt

kompetencji zawodowych — 5 pkt

Mozliwo$¢ uzyskania 0-15 pkt.

Uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia
ustawicznego z uwzglednieniem obecnych lub

Czy w uzasadnieniu wnioskodawca wykazat:
1. Zakres zadan zawodowych wykonywanych przez

2. Sposob wykorzystania nabytych w toku ksztatcenia

3. Powigzanie zaplanowanego dziatania z priorytetem,
w ramach ktorego bedzie finansowane — 5pkt

PODSUMOWANIE

wniosku: 35

Liczba punktéw do zdobycia: 60 Minimalna liczba
punktow niezbedna do pozytywnego rozpatrzenia

Komisja w sktadzie:

po przeanalizowaniu ztozonego wniosku, zgodnie z zalozonymi kryteriami postanowila

rozpatrzy¢ wniosek:
[ pozytywnie
1 negatywnie
1 zaproszono do negocjacji

Uzasadnienie:

Ocena merytoryczna

Decyzja Dyrektora / Osoby Upowaznionej

Pozytywna / negatywna *

Data, Podpisy cztonkow komisji:

Whiosek rozpatrzono pozytywnie /

negatywnie / pozostawiono bez rozpatrzenia*

Data, Podpis Dyrektora lub osoby

upowaznionej

*niepotrzebne skresli¢




