POWIATOWY URZAD PRACY

f w Trzebnicy

ul. Kosciuszki 10, 55-100 Trzebnica, tel/fax 71 387 05 65, Centrum Aktywizacji Zawodowej

URZAD PRACY e-mail wrtr@praca.gov.pl; trzebnica.praca.gov.pl

NIP 915-15-66-514

(pieczqtka organizatora) (miejscowos¢ i data)

WNIOSEK
0 organizacje prac interwencyjnych

zgodnie z art. 135 ustawy z 20 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025r. poz. 620 )

I. Dane dotyczgce organizatora:

I Y T NS FC R SN

10.
11.

12.
13.

14.

NAZWA PraCOTAWCY ... cccuiiiiiiiiiieeit ettt ettt ettt e et s e et e e s e e ebeesseenseesssesnseessseenseesssesnsaens

STEAZIDA ..ottt e e e e e e e e e eeeae e e e e e e e aaae e e e e e e aaaaeaeeer e ————aaaaaaaae

NIP oo, TREGON & oo

FOIMA PTAWNA ....oeiiiiiiii ettt e e et e e s sttt e e e s sabteeeessbteeesensaaeeeannn

(A — przedsiebiorstwo panstwowe, B — jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa, C — jednoosobowa spotka jednostki samorzqdu
terytorialnego spoldzielnia, D — spotka akcyjna lub spotka z o.o., w stosunku do ktorych Skarb Panstwa, jednostka samorzqdu
terytorialnego, przedsigbiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa sq podmiotami dominujgcymi w
rozumieniu przepisow o publicznym obrocie papierami wartosciowymi, 2 — przedsigbiorca nie nalezgcy do kategorii okreslonych

kodem od A do D)

Rodzaj prowadzonej dziatalnoSCi.........cooueiiiriiiiiiiiiiicc s

Forma opodatkowania: a) ryczatt ......... %, b) karta podatkowa, c) ksiega przychodow 1

rozchodéw, d) pelna ksiegowosé?

Wysoko$¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkOwe ...........ccoeveeviieiiienieecieeneenns

Numer rachunku bBankKOWeEZ0 : ....ccveiiiiiiiiieeie e e et e e e

INAZWA DANKUL <.ttt ettt et eb e et e e bt e e bt e et e e saeeebeesaeeeaneas

Osoba upowazniona do kontaktow z PUP™ ...t e
(imig i nazwisko) (nr.tel.)

* Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pozyskanych w inny sposob niz od osoby, ktorej dane dotyczq, na podstawie wypetnienia
obowigzku prawnego cigzqcego na administratorze znajduje si¢ na stronie internetowej trzebnica.praca.gov.pl , w zakladce ,, Urzgd
Pracy” — ,,Dokumenty do pobrania” — ,, Ochrona danych osobowych” —” Klauzula informacyjna dla osoby wskazanej przez
pracodawce do kontaktu z PUP” lub pod adresem hittp.//trzebnica.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania (dotyczy oséb innych niz
pracodawca).

! Jezeli zostat nadany
2 Niepotrzebne skresli¢

Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, kazdq poprawke nanosic¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie zmian.


http://www.praca.trzebnica.pl/

15. Osoba uprawniona do podpiSania UMOWY .........cccceecueeerviieeiiieeeiiiresiiieeaies veeesaveesssreessseeessseesnnnes
(imie i nazwisko) (stanowisko)

Il. Dane dotyczace stanowiska pracy :
1. Przewidziana nazwa zawodu/zgodnie z klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci — dostgpna na

stronie www.psz.praca.gov.pl

B NAZWA ZAWOUUL .ottt ettt ettt ettt et e st et s a et e et e bt e bt et sh e et et e bt e nheebesaten
LCZDA 0SOD: ...t ettt sttt et st naeen
Miejsce wykonywania pracy (AATES) .....eeecueeeeiuirieiiieeiieeeiteeeieeeeciee e et e e sreeesereeesreeesseeessseeensseeens

Whnioskowany OKIes refUndacil ......c.eeeeuiiieiiiieiiieecie ettt ettt e e s e e s e e v e e nenee s

U S

Wymagane kwalifikacje bezrobotnego

B O WYKSZEACENIE ..ttt ettt ettt e et et e et e e aaeenbeenaeenraas
6. Proponowana wysokoSC WyNagrodZEnia ............cccuuieeriieeiiiieeiieeeiieeeieeesieeesveeesneeesreeesseeeseseeens
7. Wnioskowana wysoko$¢ refundowanych wynagrodzen ............ccceevevieeeiieeniieeccieecee e
8. Termin wyptaty wynagrodzenia:
0 do ostatniego dnia miesigca za miesigc biezacy,
0 do 10 dnia miesigca, za miesigc poprzedni.

9. Liczba zatrudnionych w dniu ztozenia Wniosku @ ........ccoooiiiiiiiiiii e

(miejscowosc i data) (pieczqtka i podpis organizatora)

UWAGA:

1. Wymienione nizej zataczniki sg niezbgdne do rozpatrzenia wniosku.

2. W przypadku wniosku ztozonego bez kompletu dokumentow lub nieprawidtowo wypetnionego
starosta wyznacza 7- dniowy termin ich uzupetnienia. Wnioski nieuzupeilnione we wskazanym
terminie pozostang bez rozpatrzenia.

3. Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie od dnia dostarczenia kompletu zatacznikow.

ZAYLACZNIKI:

1. Oswiadczenie Pracodawcy/ Przedsigbiorcy - zatacznik nr 1

2. Dokumenty poswiadczajace forme prawng prowadzonej dziatalnosci gospodarczej:
»  Inne dokumenty potwierdzajace form¢ prawnag istnienia wnioskodawcy np. umowy
spotek cywilnych itp.,
3. Pelnomocnictwo do reprezentowania pracodawcy - o ile nie wynikaja one z dokumentow,
o ktorych mowa w pkt 2.,
4. Zgloszenie krajowej oferty pracy.

Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, kazdq poprawke nanosic¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie zmian.


http://www.psz.praca.gov.pl/

Dla Pracodawcow/Przedsiebiorcow podlegajacych przepisom o pomocy publicznej rowniez:

5. Zatacznik do wniosku nr 2
6. Zalacznik do wniosku nr 3

7. Zalacznik do wniosku nr 4

Jestem Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego

osSwiadczenia.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.(Dz.

Urz. UE L 119 z 04.05.2016) zostatam/em poinformowanaly, ze:

1) administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy, z siedzibg w Trzebnicy, ul. Kosciuszki 10 oraz Filia
w Zmigrodzie, ul. Zamkowa 2a,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iodo@pup.trzebnica.pl,

3) moje dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z

dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 20 marca 2025r. rynku pracy i stuzbach zatrudnienia) w celu rozpatrzenia wniosku o

zorganizowanie prac interwencyjnych i ewentualnie dalszej jego realizacji,

4) odbiorcami moich danych osobowych beda: radca prawny oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie

przepiséw prawa,

5) moje dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji celu oraz okres wynikajacy z przepiséw prawa o

archiwizacji,

6) posiadam prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania,

7) mam prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (art.47 ustawy z dnia 20 marca 2025r. rynku pracy i stuzbach

zatrudnienia, jest obligatoryjne.

(data, podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu)

Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, kazdq poprawke nanosic¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie zmian.



Ill.  Wypetnia dziat posrednictwa pracy Powiatowego Urzedu Pracy

Whiosek rozpatrzono: pozytywnie/negatywnie

O sposobie rozpatrzenia poinformowano wnioskodawce telefonicznie dnia :

1. Kwota refundacji ......ccocoeevrvererrenennn.
2. Okres refundacji ......ccocceeeeeeieenieeieecieee e

3. OKkres zatrudNIeNia ....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Pracodawca podlega przepisom dotyczacym udzielenia pomocy publiczne;j

TAK [ NIE [ Nie dotyczy [

Pracodawca spetnil warunki do udzielenia pomocy publiczne;j

TAK 0O NIE 0O Nie dotyczy [

Pracodawca spetit warunki umow zawartych z PUP w okresie ostatnich 24 m-cy przed

datg ztozenia wniosku

TAK O NIE O Nie dotyczy [

Wskazana do skierowania osoba bezrobotna

(nazwisko i imig)

(data) (podpis pracownika Dziatu Posrednictwa PUP)

Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, kazdq poprawke nanosic¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie zmian.



