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STAROSTA TRZEBNICKI
Powiatowy Urzad Pracy
w Trzebnicy

WNIOSEK

0 przyznanie jednorazowego dofinansowania z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci

gospodarczej

na zasadach okreslonych w ustawie o promocji zatrudniania i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735
z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztow wyposaienia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania Srodkdw na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380 z pézn. zm.).

Whiosek nalezy wypetni¢ czytelnie. Wnioskodawca udziela odpowiedzi na kazdy punkt we wniosku, jezeli informacje
zawarte w punkcie nie dotyczg wnioskodawcy nalezy wpisac ,nie dotyczy”, ,brak” lub ,nie posiadam”. Rozpatrywane s3
tylko wnioski kompletne i prawidtowo sporzadzone. Prosimy o zaparafowanie na dole kazdej strony wniosku. Prosimy
o nie modyfikowanie i nie usuwanie elementéw wniosku.

Przyjmuje do wiadomosci, ze ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyznaniem przez Urzad srodkdw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;j.

Ztozenie wniosku nie zwalnia z obowigzku stawiania sie na obowigzkowe wizyty w Urzedzie w wyznaczonym
terminach.

(podac rodzaj dziatalnosci wiodqcej, wskaza¢ podstawowy jeden symbol podklasy okreslony zgodnie z PKD)

Status wnioskodawcy (zaznaczy¢ wtasciwe):

D bezrobotny D opiekun D absolwent CIS D absolwent KIS
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(jesli nie prosimy o dostarczenie kopii dokumentu wytqczajgcego wspdlnote majqgtkowq)
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(prosimy dotqczy¢ do wniosku kopie umowy z bankiem lub zaswiadczenie banku o nr konta; w przypadku braku konta bankowego,

po pozytywnym uwzglednieniu wniosku zaistnieje koniecznos¢ jego otwarcia)
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Informacja o wczesniejszym prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej: okres wg wpisu

do ewidencji dziatalnosci gospodarczej 00 e
O e rodzaj (branza i zakres prowadzonej dziatalnosci)
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(prosimy o dotgczenie do wniosku dokumentéw dot. prowadzonej dziatalnosci oraz

zaswiadczen o niezaleganiu z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Urzedu Skarbowego)



16. Informacja o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej przez wspodtmatzonka wnioskodawcy
lub osoby pozostajgcej z wnioskodawcg we wspdlnym gospodarstwie domowym:
okres wg wpisu do ewidencji 0d ......ccccoecvrieeeiiiiiiieee e O e,

rodzaj (branza i zakres prowadzonej dziatalNOSCi)......ceeeeecuiieeeiieiieee e

Il. OPIS PRZEDSIEWZIECIA

1. Szczegdtowy zakres dziatalnosci

4. Planowany termin rozpoczecia dziatalNOSCi ......oovvceeciiiiiiieeeiiieeee e e

5. Planowane zasoby sity roboczej ( jakich pracownikéw planuje Pan/Pani zatrudnic i kiedy)



6. Mocne i stabe strony przedsiewziecia:

- okazje i sprzyjajgce warunki do dZiGfANiQ .............cccovvvuuveeeeiieiiii et e

lll. STAN ZAAWANSOWANIA ORGANIZACYJNEGO I INWESTYCYJNEGO PRZEDSIEWZIECIA

1. Srodki zaangazowane w przedsiewziecie:
a) rzeczowe (np. maszyny, urzqdzenia, budynki — wymienic¢ gtéwne):

*niepotrzebne skresli¢

2. Informacja o sytuacji finansowej wnioskodawcy w dniu ztozenia wniosku:

a) posiadany majgtek niezaangazowany w przedsiewziecie:

b) zadtuzenia i zobowigzania:

(prosze wymienic jakie, podac wartosc do zaptaty i termin zakonczenia sptaty) .........cccceeeeecvuveeeeeecnnnen.



3. Adres miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (prosze udokumentowac podjete dziatania
zmierzajgce do pozyskania lokalu zatgczajgc np. umowq najmu, dzierzawy, uzyczenia, przyrzeczenia
lub promese tychze umow oraz dokument potwierdzajqgcy prawo do lokalu)

e [01 3 =T Lo YA T =TSRSS

Tytut prawny do lokalu*:

e wstepna umowa dzierzawy, najmu, uzyczenia,

e osSwiadczenie przysztego wynajmujgcego, uzyczajacego lub oddajgcego w dzierzawe
o potwierdzonych wstepnych ustaleniach dotyczgcych wynajmu, uzyczenia lub dzierzawy,

e zgoda na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w danym miejscu,

LI |01 o 1= TP OO PP UPPPPPPPPPRPPPPPPRY

* zakresli¢ wtasciwe

UWAGA:
Przed rozpatrzeniem wniosku moze zostac¢ przeprowadzona wizja w wyzej wskazanych miejscach
prowadzenia dziatalnosci (w tym réwniez w siedzibie planowanej dziatalnosci).

4. Dziatania podjete w celu pozyskania pozwolen, atestdw, certyfikatéw, koncesji niezbednych
do prowadzenia wnioskowanej dziatalnosci (prosze wymieni¢ uzyskane i zatgczy¢ potwierdzone

za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie lub opisac termin i sposob uzyskania w przypadku ich braku)

5. Ukonczone kursy, szkolenia majgce na celu przygotowanie do prowadzenia wnioskowanej
dziatalnosci  (prosze  zatgczy¢  potwierdzone za zgodnos¢ z  oryginatem  kserokopie

b LYo Lo (o4 =1 1} IR



8. Odbiorcy (kim bedg Pana/Pani odbiorcy- zatqcz listy intencyjne potwierdzajgce gotowosé
wspotpracy)

9. Rozmiary rynku zbytu (prosze podac obszar, ktéry bedzie rynkiem sprzedazy Twoich

ustug/produktéow)



IV. PLAN FINANSOWY

1. Kwota srodkéw finansowych potrzebnych do podjecia planowanego przedsiewziecia — ogétem — ., stownie:

2. Zrédta pochodzenia niezbednyCh SroOAKOW fINANSOWYCNR™ ..........coiviuiuiiiieriee ettt et ettt ae et ee s etet e s et et ess et etes st eeste s et et eas et et ese et et ebessssesese et etesess et eseasstessanseteseasansasns

3. Kalkulacja wydatkéw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci — ogétem — ze wskazaniem zrédet ich finansowania

wyszczegolnienie wydatkow
(nazwa towaru lub ustugi)

=

wartosc brutto zrodta finansowania*
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* prosze podac rodzaj zrédta finansowania, np. srodki wiasne, srodki Funduszu Pracy lub inne.



4. Szczegotowa specyfikacja i harmonogram zakupow w ramach wnioskowanych srodkéw z Funduszu Pracy

Ip.

wyszczegolnienie wydatkow (nazwa towaru lub ustugi)

wartos¢ netto

Stawka VAT

Wartos¢ podatku VAT

Wartos¢ brutto

Forma rozliczenia(faktura,
rachunek, umowa
cywilno-prawna)
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Razem wartos¢ brutto*

*0Ogdlna wartos¢ brutto powinna by¢ taka jak kwota wnioskowanych srodkéw.
*W rozliczeniu nie bedg uwzgledniane koszty transportu, przesytki, dostawy, pakowania zakupionych przedmiotéw.
*Do sprzetu uzywanego zakupionego w ramach wnioskowanych srodkéw nalezy dotaczy¢ deklaracje pochodzenia sprzetu wystawiong przez sprzedajacego.

*Whnioskodawca zobowigzany jest do dokonania zakupdw i rozliczenia w/w wydatkéw w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.
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V. PRZEWIDYWANE EFEKTY EKONOMICZNE DZIAtALNOSCI

1. Organizacja dokumentacji rachunkowej (podaj forme opodatkowania)

O Zasady ogdlne (wg. skali)
U Podatek liniowy

U Ryczatt ewidencjonowany (...........

U Karta podatkowa.

2. Nie dokonam/dokonam zgtoszenia rejestracyjnego podatku od towardw i ustug (VAT)
3. Podmiot prowadzacy ksiegowos¢ firmy:
U Wnioskodawca
U Biuro rachunkowe (podaj NAzZWE i @0IES.....c.eeciuieeeiiiiiiecie ettt re e saaee e e )
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE ROK 1 ROK 2
| Przychody ogdétem
1 ze sprzedazy produktow
2 ze sprzedazy ustug
3 ze sprzedazy towardéw i materiatow
4 pozostate przychody (wymienic jakie)
I Koszty ogétem
1 zakup towarodw, ustug i surowcéw
2 wynagrodzenia pracownikow wraz z narzutami
3 koszt najmu lokalu lub podatek od nieruchomosci
4 energia, woda, gaz, co
5 reklama, poczta, telefon, internet
6 ustugi zewnetrzne (np. ochrona, ksiegowosc, itp.)
7 pozostate koszty
Il Dochdéd brutto (pozycja | minus pozycja 1)
Iv | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne wtasne
(podlegajace wptacie do ZUS)
Y Zysk brutto (pozycja Il minus pozycja IV)
vl | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne wtasne
(podlegajace wptacie do ZUS)
VIl | Podatek dochodowy
(faktycznie wptacany do US)
VIl | Zysk netto (pozycja V minus pozycja VII)
X Rentownosé/zyskownosé w %
(pozycie VIl podzielié przez pozycje | i pomnozy¢ przez 100)
Prosimy wypetni¢ wszystkie rubryki i sprawdzi¢ czy wszystkie kwoty zostaty obliczone

W przypadku, gdy dana pozycja nie wystepuje prosimy wpisac ,,0” lub ,,-".

poprawnie.
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Vil. PROPONOWANE ZABEZPIECZENIE ROSZCZEN URZEDU Z TYTUtU ZAWARCIA WNIOSKOWANE)

UMOWY:

N
[]

|

Poreczenie,

Weksel z poreczeniem wekslowym (aval),
nalezy dotgczy¢ dokumentacje niezbedng do stwierdzenia dochodéw poreczycieli — min. 2 poreczycieli oraz
1) W przypadku poreczyciela pozostajgcego w stosunku pracy:
a) Oswiadczenie poreczyciela —zat. nr 2,
b) Zaswiadczenie o dochodach — dostarczane do wgladu w dniu podpisywania umowy.
2) W przypadku osoby prowadzacej dziatalnos$¢ gospodarcza:
a) Oswiadczenie poreczyciela —zat. nr 2,
b) Kopia deklaracji PIT-36 lub PIT-36L za ubiegty rok (do wgladu),
c) Dokument potwierdzajacy forme prawng prowadzonej dziatalnosci,
3) W przypadku osdb pobierajgcych rente lub emeryture:
a) Oswiadczenie poreczyciela —zat. nr 2,
b) Decyzje o nadaniu emerytury lub renty (ostatnia o waloryzacji) — dostarczona do wgladu w dniu
podpisania umowy.
Informujemy, ze w przypadku zabezpieczenia w postaci poreczenia lub weksla z poreczeniem wekslowym
konieczne bedzie osobiste stawiennictwo wnioskodawcy wraz z wspdétmatzonkiem oraz poreczycieli w siedzibie
Urzedu. Poreczyciele poreczajg za zgodg wspétmatzonkdw w przypadku istnienia miedzy matzonkami ustawowej
wspolnoty majgtkowej.
Gwarancja bankowa,

Blokada rachunku bankowego,

jezeli wnioskodawca proponuje jako zabezpieczenie umowy blokade rachunku bankowego przed podpisaniem
umowy zobowigzany bedzie przedstawi¢ zaswiadczenie z banku potwierdzajgce dokonanie blokady na okres
minimum 2 lat liczac od dnia podpisania umowy, na kwote podwyzszong o 20% kwoty przyznanej, zat. nr 4
osSwiadczenie dotyczace blokady sSrodkdw na rachunku bankowym

Zastaw na prawach lub rzeczach,

nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace posiadanie praw lub rzeczy majacych stanowi¢ przedmiot zastawu
(np. faktura wraz z potwierdzeniem zaptaty, umowa kupna-sprzedazy, wycena biegtego rzeczoznawcy). Kwota
wartosci praw lub rzeczy bedgcych przedmiotem zastawu musi by¢ podwyzszona o 20% kwoty przyznanej.

Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika

do wniosku nalezy dotaczy¢ oswiadczenie o sktadnikach majatku — zat. nr 3 oraz dokumenty dotyczgce majatku,
z ktérego wnioskodawca moze poddac sie egzekucji (aktualny wycigg z ksiegi wieczystej). Kwota podlegajaca
egzekucji w formie aktu notarialnego musi by¢ podwyzszona o 20% kwoty przyznane;.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
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OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

(wypetnia bezrobotny / absolwent CIS / absolwent KIS)

N =T o Yoo [ o11Y: 1 01V ) SOOI

Oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

znana jest mi tres¢ i spetniam warunki dotyczace przyznawania i wydatkowania otrzymanych $rodkéw
okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdin. zm.) oraz zawarte w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkédw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2017 poz. 1380 z pdin. zm.) oraz w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1);

nie otrzymatam/em bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych Srodkéw
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej;

zaznaczy¢ odpowiednie:

[J nie posiadatem/am wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
bezposredni poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku o przyznanie jednorazowo srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej;

[J posiadatem/am wpis do ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wnioski o przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, ale zakorczytem/am te dziatalno$¢ w dniu przypadajagcym przed
uptywem co najmniej 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcym dzien ztozenia wniosku;

[1 zakonczytem/am prowadzenie dziatalnosSci gospodarczej w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19, w zwigzku
z wystgpieniem tego stanu, w okresie krétszym niz 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych
dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie, a symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci
gospodarczej wedtug Polskiej Klasy Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy jest inny od
dziatalnosci zakonczonej;

nie podejme zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
z wylaczeniem, gdy podjecie zatrudnienia nastgpi w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19 oraz w okresie 30 dni po ich
odwotaniu (zgodnie z art. 1 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy,
stosunku stuzbowego oraz umowy o prace naktadczq);

nie bytam/em karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny lub ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba
kary;

zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy od dnia jej rozpoczecia
oraz niezawieszania jej wykonywania tgcznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy z wytgczeniem zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarczej w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo
stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19 oraz w okresie 30 dni po ich odwotaniu na okres
dtuzszy niz 6 miesiecy;

nie ztozytam/em wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie jednorazowych
srodkédw na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej;

w przypadku otrzymania z innych Zrédet pomocy de minimis na podjecie dziatalnosci gospodarczej
zobowigzuje sie do poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy o tym fakcie w formie
pisemnej przed zawarciem umowy o przyznanie $Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) zostatam/em poinformowana/y, ze:

a) administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy,

ul. Kosciuszki 10, 55-100 Trzebnica,

b) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iodo@pup.trzebnica.pl,
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10)

11)
12)

13)

c) moje dane osobowe przetwarzane beda w celu rozpatrzenia wniosku, zawarcia i realizacji umowy
o dofinansowanie oraz w celach korespondencyjnych, prowadzenia postepowan administracyjnych,
kontrolnych i egzekucyjnych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzn. zm.); Ustawy kodeks cywilny oraz
Ustawy kodeks postepowania cywilnego i innych aktéw prawnych majgcych zastosowanie przy realizacji
ww. celdw,
d) odbiorcami moich danych osobowych beda: minister wtasciwy ds. pracy prowadzacy rejestr centralny,
radca prawny oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw
prawa,
e) moje dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji celu oraz przez okres
dochodzenia roszczen i przez okres wynikajacy z przepisdw prawa o archiwizacji,
f) posiadam prawo 7gdania od administratora dostepu do danych osobowych oraz prawo do ich
sprostowania, a takze prawo do ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkdéw, o ktdrych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
g) mam prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego,
h) posiadanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (art. 4 ust. 5b ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdzn.
zm.) jest obligatoryjne
i) podane dane nie bedg podlegaty profilowaniu, nie bedg powierzane podmiotom i osobom trzecim,
za wyjagtkiem oraz w sytuacjach, jezeli beda tego nakazywaty szczegdlne przepisy prawa.
zapoznatem sie z trescig ,Zasad przyznawania bezrobotnemu jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych Srodkéw w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Trzebnicy” oraz akceptuje ich tres¢;
dane zawarte we wniosku sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym;
jestem zarejestrowana(y) w Powiatowy Urzedzie Pracy w Trzebnicy jako osoba bezrobotna:
[l zprawem
[] bez prawa do zasitku 0d dNia ......ceeeeciieee i e ;
spetniam warunki okreslone w § 7 ust.l pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380 z pdzn. zm.), a mianowicie :
w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:
a) nie odmowitem(am) bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy okreslonej w ustawie oraz udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktérych mowa w art. 62a ustawy;
b) nie przerwatem(am) z wtasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania,
udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérych mowa w art. 62a ustawy,
wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie;
c) po skierowaniu podjgtem(etam) szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace
spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong w w/w ustawie.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy

Kandydat

U
0

okres

spetnia
nie spetnia

lone w punktach 12 i 13 warunki niezbedne do udzielenia jednorazowych srodkéw na podjecie

dziatalnosci gospodarcze;j.

data i podpis Posrednika Pracy
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OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

(wypetnia tylko opiekun osoby niepetnosprawnej)

N =T o Yoo [ o11Y: 1 01V ) SOOI

Oswiadczam, ze:

1.

znana jest mi tresé i spetniam warunki dotyczgce przyznawania i wydatkowania otrzymanych srodkéw
okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdin. zm.) oraz zawarte w rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkédw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 poz. 1380 z pdzn. zm.) oraz w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1);

nie otrzymatam/em bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych $rodkéw
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystgpienie do
spotdzielni socjalnej;

nie podejme zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
z wytaczeniem, gdy podjecie zatrudnienia nastgpi w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19 oraz w okresie 30 dni po ich
odwotaniu (zgodnie z art. 1 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy,
stosunku stuzbowego oraz umowy o prace naktadczq);

nie bytam/em karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny lub ustawy
z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary;

zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy od dnia jej
rozpoczecia oraz niezawieszania jej wykonywania ftgcznie na okres diuiszy niz 6 miesiecy
z wytgczeniem zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19 oraz w okresie 30 dni
po ich odwotaniu na okres dtuzszy niz 6 miesiecy;

nie ztozytam/em wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowych srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

w przypadku otrzymania z innych Zzrédet pomocy de minimis na podjecie dziatalnosci gospodarczej
zobowigzuje sie do poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy o tym fakcie w formie
pisemnej przed zawarciem umowy o przyznanie srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) zostatam/em poinformowana/y, ze:

a) administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy,

ul. Kosciuszki 10, 55-100 Trzebnica,

b) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iodo@pup.trzebnica.pl,

c) moje dane osobowe przetwarzane bedg w celu rozpatrzenia wniosku, zawarcia i realizacji umowy
o dofinansowanie oraz w celach korespondencyjnych, prowadzenia postepowarn administracyjnych,
kontrolnych i egzekucyjnych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzn. zm.); Ustawy kodeks cywilny
oraz Ustawy kodeks postepowania cywilnego i innych aktdw prawnych majgcych zastosowanie przy
realizacji ww. celdw,

d) odbiorcami moich danych osobowych beda: minister wtasciwy ds. pracy prowadzacy rejestr
centralny, radca prawny oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepisOw prawa,

e) moje dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji celu oraz przez okres
dochodzenia roszczen i przez okres wynikajgcy z przepiséw prawa o archiwizacji,
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f) posiadam prawo Zzadania od administratora dostepu do danych osobowych oraz prawo do ich
sprostowania, a takze prawo do ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkdéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO,

g) mam prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego,

h) posiadanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (art. 4 ust. 5b ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzn.

zm.) jest obligatoryjne

i) podane dane nie bedg podlegaty profilowaniu, nie bedg powierzane podmiotom i osobom trzecim,

za wyjatkiem oraz w sytuacjach, jezeli beda tego nakazywaty szczegdlne przepisy prawa.

9. zapoznatem sie z trescig ,Zasad przyznawania bezrobotnemu jednorazowych srodkdéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Trzebnicy” oraz akceptuje ich tresé;

10. dane zawarte we wniosku sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym;

11. nie pobieram swiadczen pielegnacyjnych lub specjalnego zasitku opiekuiczego na podstawie
przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitku dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu
i wypftacie zasitkow dla opiekunow;

12. jestem zarejestrowana(y) w Powiatowy Urzedzie Pracy w Trzebnicy jako osoba poszukujgca pracy;

13. spetniam warunki okreslone w § 7 ust.2 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380 z pdzn. zm.), a mianowicie w okresie 12
miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku nie przerwatem(am) z wtasnej winy
szkolenia, stazu, prac interwencyjnych, studiéw podyplomowych, przygotowania zawodowego

dorostych.
data i czytelny podpis Wnioskodawcy
Kandydat
[J spetnia

[J nie spetnia
okreslone w punktach 12 i 13 warunki niezbedne do udzielenia jednorazowych srodkéw na podjecie

dziatalnosci gospodarcze;j.

data i podpis Posrednika Pracy

16




............................................................ Trzebnica, dnia

(adres)

Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de mninimis® i pomocy publicznej

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych (art. 233 k.k.) oéwiadczam, ze:

1. w roku, w ktérym ubiegam sie o pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajgcych go lat:
[J nie otrzymatem(am) pomocy de minimis,
[J otrzymatem(am) pomoc de minimis W WysOKOSCi ....cccceevvvevesiesvisiveeeeeee,. €Ur0 i W zatfgczeniu
przedktadam kopie zaswiadczer o uzyskanej pomocy de minimis?

2. w roku, w ktérym ubiegam sie o pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat:
[J nie otrzymatem(am),

O otrzymatem(am)?

Srodkow stanowigcych inng pomoc publiczng dotyczaca tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia
pomoca.

(czytelny podpis wnioskodawcy)

! Pomoc de minimis spetniajgca warunki okreslone w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 .
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
352 7 24.12.2013 1. str. 1, rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013 r. str. 9), rozporzadzeniu Komisji (WE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2013 r. w sprawie stosowania art. 107

i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury
(Dz. Urz. UE L 190/45 z 28.06.2014),

2 Odpowiednie zaznaczy¢
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ZAtACZNIKI WYMAGANE DO WNIOSKU:

1. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis —zat. nr 1

2. Dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje do prowadzenia danego rodzaju dziatalnosci
gospodarczej (kserokopie $wiadectw szkolnych, zaswiadczenia o ukoniczonych kursach, szkoleniach, stazach,
kopie swiadectw pracy).

3. Kopia umowy z bankiem potwierdzajgca nr rachunku bankowego lub zaswiadczenie z banku.

4. Kopie uméw najmu badz wstepnych umdéw najmu, dzierzawy, uzyczenia, aktéw wiasnosci badz notarialnych
odpiséw ustalajacych prawo wtasnosci do lokalu, w ktérym bezrobotny chce prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

5. Listy intencyjne od firm, ktore deklarujg che¢ wspodtpracy z wnioskodawcy, po zatozeniu przez niego dziatalnosci
gospodarczej (nie jest to wymog konieczny).

6. Zaswiadczenia o braku zalegtosci w ZUS/KRUS i Urzedzie Skarbowym z tytutu prowadzenia w przesztosci

dziatalnosci gospodarcze;j.
7. Kopia zaswiadczenia o ukonczeniu kursu z zakresu ,,Matej przedsiebiorczosci”.

UWAGA:

1. Wnioskowane srodki sq swiadczeniem fakultatywnym (nie podlegajq rozstrzygnieciu decyzjq
administracyjng).

2. Od negatywnego stanowiska Powiatowego Urzedu Pracy nie przystuguje odwotanie w trybie
przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2000 z poin. zm.).
Jednakie Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzenie
przedmiotowej sprawy.
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