POWIATOWY URZAD PRACY

o w Trzebnicy
ul. Kosciuszki 10, 55-100 Trzebnica,

tel/fax 71 387 05 65, 387 11 38,

Centrum Aktywizacji Zawodowe
U D PRACY e-mail wrtr@praca.gov.pl; www.trzebnica.praca.gov.pl
RZA NIP 915-15-66-514 REGON 932104821

ZGLOSZENIE NA SZKOLENIE
MALA PRZEDSIEBIORCZOSC

Cz. 1. Wypetnia kandydat na szkolenie wpisujac lub zaznaczajgc wiasciwe odpowiedzi
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Przebieg pracy zawodowej:
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Sytuacja rodzinna i materialna :
Czy Posiada Pan/Pani Karte Duzej Rodziny? TAK O NIE O

Czy jest Pan/ Pani osobg bezrobotng samotnie wychowujgcg co najmniej jedno dziecko? TAKO NIE O
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Czy posiada Pan/i udokumentowane przeciwwskazania lekarskie? * TAK O NIE O
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Czy posiada Pan/i grupe inwalidzka lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci? TAKO NIEO
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Czy w okresie ostatnich 3 lat urzad pracy finansowat dla Pana koszty naleine instytucjom szkoleniowym,
organizatorom studiéw podyplomowych, instytucjom potwierdzajgcym nabycie wiedzy i umiejetnosci, instytucjom
wydajgcym dokumenty potwierdzajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci oraz pobierajgcym opfaty za postepowanie
nostryfikacyjne albo postepowanie, o ktérym mowa w art. 327 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, optate za przeprowadzenie postepowania i wydanie decyzji w sprawie uznania
kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego albo do podejmowania lub wykonywania
dziatalnosci regulowanej, o ktérej mowa w art. 14 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Europejskiej Unii?
Niniejszym oswiadczam, ze

Q NIE — zaden urzad pracy nie finansowat mi kosztéw dla uzyskania wiedzy i umiejetnosci

Q TAK — przez Powiatowy Urzgd Pracy W .o sfinansowane mi zostato

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

- Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016):
1) administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy z siedzibg w Trzebnicy, ul. Kosciuszki 10 oraz Filia
w Zmigrodzie, ul. Zamkowa 2a, 2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iodo@pup.trzebnica.pl, 3) moje dane osobowe przetwarzane
bedg w celu realizacji ustawowych zadan urzedu- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016r.oraz art.99 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, 4) odbiorcami moich danych
osobowych bedg: podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, instytucja szkoleniowa, medycyna
pracy, firma ubezpieczeniowa, radca prawny, 5) moje dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji celu oraz
okres wynikajacy z przepiséw prawa o archiwizacji,6) posiadam prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych oraz prawo
do ich sprostowania, 7) mam prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, 8) podanie danych osobowych w zakresie wymaganym
ustawodawstwem (art.47 ust.2 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia) jest obligatoryjne.

- zgodnie z art. 109 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, osoba, ktéra z wtasnej winy nie podjeta lub nie
ukonczyta szkolenia, nie przystgpita do procesu potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajgcego
nabycie wiedzy i umiejetnosci, zwraca sfinansowane z Funduszu Pracy koszty nalezne instytucji szkoleniowej, instytucji potwierdzajacej
nabycie wiedzy i umiejetnosci, instytucji wydajacej dokumenty potwierdzajace nabycie wiedzy i umiejetnosci oraz koszty badan lekarskich
lub psychologicznych, ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw, przejazdu i zakwaterowania, o ile zostaty poniesione. Zwrot
kosztéw nie stosuje sie w przypadku, gdy przyczyng niezrealizowania dziatan, byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, trwajace co najmniej miesigc;

- w przypadku udzielania wsparcia pracodawcom i przedsiebiorcom, srodki sg przyznawane zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy
de minimis

Powyzsze o$wiadczenia sktadam swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 270 § 1 i art. 286 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r.
— Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2024r., poz. 17 z pézn. zm.), ktdry stanowi:

-art. 270 § 1, Kto, w celu uzycia za autentyczny, podrabia lub przerabia dokument lub takiego dokumentu jako autentycznego uzywa, podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5”;

- art. 286 § 1 ,Kto, w celu osiggniecia korzysci majgtkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego rozporzadzenia wtasnym lub cudzym
mieniem za pomocg wprowadzenia jej w btad albo wyzyskania btedu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsiebranego dziatania,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.

data czytelny podpis osoby zgtaszajqcej sie na szkolenie
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