POWIATOWY URZAD PRACY

(f w Trzebnicy

ul. Kosciuszki 10, 55-100 Trzebnica, tel/fax 71 387 05 65, Centrum Aktywizacji Zawodowej

U RZAD PRACY e-mail wrtr@praca.gov.pl; trzebnica.praca.gov.pl

NIP 915-15-66-514

(pieczqtka organizatora) (miejscowos¢ i data)

WNIOSEK
0 organizacje prac interwencyjnych

zgodnie z art.51.56 i 59 ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2024r. poz. 475 z pézn.zm.)

Dane dotyczace organizatora:

1
2
3
4.
5
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10.

11.
12.

13.

NAZWA PrACOUAWCY ........ceiuiiiieeie ettt e ettt ettt et e e e s beetesse e be et e e ssesbeeseesseaseenaeansesneeneas
Y [0 4 | o7 RSP UTRPRORPPRR

FOIM@ PIAWNA ...ttt e et n e r e nnn e

(A — przedsigbiorstwo panistwowe, B — jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa, C — jednoosobowa spotka jednostki samorzgdu
terytorialnego spoldzielnia, D — spotka akcyjna lub spotka z o.o., w stosunku do ktorych Skarb Panstwa, jednostka samorzqdu
terytorialnego, przedsigbiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa sq podmiotami dominujgcymi w
rozumieniu przepisow o publicznym obrocie papierami wartosciowymi, 2 — przedsigbiorca nie nalezgcy do kategorii

okreslonych kodem od A do D)
Rodzaj prowadzone] AzZialalnosSCi. .. ..erueverieiieiieieieieie ettt

Forma opodatkowania: a) ryczalt ......... %, b) karta podatkowa, c) ksiega przychodow
i rozchodow, d) petna ksiegowos¢?

Wysokos¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie Wypadkowe ............cccceevviieiniinciciennenn,
Numer rachunku DaNKOWEGO : ......c.oiviiiiiii s
INAZWA DANKU: ...ttt n e

Osoba upowazniona do kontaktow z PUP™ ... e
(imig i nazwisko) (nr.tel.)

* Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pozyskanych w inny sposob niz od osoby, ktorej dane dotyczq, na podstawie
wypelnienia obowiqzku prawnego cigzqcego na administratorze znajduje si¢ na stronie internetowej trzebnica.praca.gov.pl , w zakladce
,,Urzgd Pracy” — ,, Dokumenty do pobrania” — ,, Ochrona danych osobowych” —” Klauzula informacyjna dla osoby wskazanej przez
pracodawce do kontaktu z PUP” lub pod adresem http://trzebnica.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania (dotyczy oséb innych niz
pracodawca).

! Jezeli zostat nadany
2 Niepotrzebne skresli¢

Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, kazdq poprawke nanosic¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie zmian.


http://www.praca.trzebnica.pl/

Il. Dane dotyczace stanowiska pracy :
1. Przewidziana nazwa zawodu/zgodnie z klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci — dostgpna na
stronie www.psz.praca.gov.pl
B NAZWA ZAWOAU. ...ttt bbbttt bbbttt e bbbttt b e neenn e
B SPECJAINIOSE. ..ttt
2. LECZDA 0SOD: ... ..ttt b ettt et n e b et enenes
3. Miejsce WyKonywania PracCy (AUIES) .......ccueiverreiieiieeieesieeieseesteaeessee e eeesraesseessesseesreessesssessaessens
4. Wnioskowany OKIEeS FEFUNCACTT ........uieireieiiiriiiii et
5. Wymagane kwalifikacje bezrobotnego/bezrobotnych
IV Y17 (o1 11 -SSR
6. Proponowana wysoko$C WyNagrodZenia ........ccccecuuiiiiueiiiiiiieiiiieeiiee s ssiiee st e st
7. Wnioskowana wysokos$¢ refundowanych wynagrodzen ...........ccocvvveriniiiieiiciieccseseee e
8. Termin wyptaty wynagrodzenia:
O do ostatniego dnia miesigca za miesigc biezacy,
0 do 10 dnia miesigca, za miesigc poprzedni.
I11. Stan zatrudnienia w firmie (w przeliczeniu na pelen wymiar czasu pracy °) za
okres ostatnich 6 miesigcy :
Liczba zatrudnionych w dniu ztozenia WiniosKu3 © ..........cccvvierieiiceiieieeeee et
OGOLNY STAN ZATRUDNIENIA
Lp. MIESIAC ROK (w przeliczeniu na pelen wymiar czasu
pracy)
1
2
3
4
5
6
W przypadku zmniejszenia si¢ stanu zatrudnienia prosze podaé¢ przyczyne:
iy T ——

14. Osoba uprawniona do POdpiSANIa UMOWY .........cccceeeerieriueieeresieesieereaies oreeseesseesseessssessseessesses

(imig i nazwisko) (stanowisko)

% Do zatrudnionych nie zalicza sig:

0s0b wykonujacych prace naktadcza

uczniow, ktorzy zawarli z zaktadem pracy umowg o nauk¢ zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy
0sob zatrudnionych na podstawie umowy o dzieto lub umowy zlecenia,

0s0b przebywajacych na urlopach macierzynskich, wychowawczych oraz bezptatnych,

0s0b odbywajacych zasadnicza stuzbg wojskowa,

Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, kazdq poprawke nanosic¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie zmian.


http://www.psz.praca.gov.pl/

UWAGA:

1. Wymienione nizej zalaczniki sg niezb¢dne do rozpatrzenia wniosku.

2. W przypadku wniosku ztozonego bez kompletu dokumentéw lub nieprawidtowo wypetnionego
starosta wyznacza 7- dniowy termin ich uzupetnienia. Wnioski nieuzupetnione we wskazanym
terminie pozostang bez rozpatrzenia.

3. Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie od dnia dostarczenia kompletu zatagcznikow.

ZAYLACZNIKI:

1. Oswiadczenie Pracodawcy/ Przedsigbiorcy - zalacznik nr 1,
2. Dokumenty po$wiadczajace forme prawng prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;j:
»  Inne dokumenty potwierdzajace form¢ prawng istnienia wnioskodawcy np. umowy
spotek cywilnych itp.,
3. Pelnomocnictwo do reprezentowania pracodawcy - o ile nie wynikaja one z dokumentéw, o
ktérych mowa w pkt 2.,
4. Zgloszenie krajowej oferty pracy.

Dla Pracodawcow/Przedsiebiorcow podlegajacych przepisom o pomocy publicznej rowniez:

5. Zalacznik do wniosku nr 2
6. Zatacznik do wniosku nr 3

7. Zatacznik do wniosku nr 4

Jestem Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego

oSwiadczenia.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.(Dz.

Urz. UE L 119 z 04.05.2016) zostatam/em poinformowanaly, ze:

1) administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy, z siedzibg w Trzebnicy, ul. Kosciuszki 10 oraz
Filia w Zmigrodzie, ul. Zamkowa 2a,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iodo@pup.trzebnica.pl,

3) moje dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z

dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) w celu rozpatrzenia

whniosku o zorganizowanie prac interwencyjnych i ewentualnie dalszej jego realizacji,

4) odbiorcami moich danych osobowych beda: radca prawny oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie

przepiséw prawa,

5) moje dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji celu oraz okres wynikajacy z przepiséw prawa o

archiwizacji,

6) posiadam prawo zgdania od administratora dostepu do danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania,

7) mam prawo whiesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem (art.4 ust.5c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) jest obligatoryjne.

(data, podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu)

Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, kazdq poprawke nanosic¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie zmian.



IV. Wypelnia dzial posrednictwa pracy Powiatowego Urzedu Pracy

1. Zakwalifikowano ........... 0sOb

2. Kwota refundacji .......ccccoeevvrnieeninnne

3. Okres refundacji .......ccccccevvveveiiieiiieii e,
4. OKres zatrudnienia ........ccoeveveeeeneeniesie e

Pracodawca podlega przepisom dotyczacym udzielenia pomocy publicznej

TAK [ NIE [ Nie dotyczy [

Pracodawca spetnit warunki do udzielenia pomocy publicznej

TAK [ NIE [ Nie dotyczy [

Pracodawca spetnit warunki uméw zawartych z PUP w okresie ostatnich 24 m-cy przed

datg ztozenia wniosku

TAK [ NIE [ Nie dotyczy [

Wskazane do skierowania osoby bezrobotne

(nazwisko i imig)
(nazwisko i imig)

(nazwisko i imig)

Whniosek rozpatrzono: pozytywnie/negatywnie

O sposobie rozpatrzenia poinformowano wnioskodawce telefonicznie dnia :

(data) (podpis pracownika Dziatu Posrednictwa PUP)

Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie, kazdq poprawke nanosic¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie zmian.



