A 1102-5/21

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie § 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie
szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursdw na staz urzedniczy w sadzie i
prokuraturze (Dz. U.2014r. poz.400 j.t.) w zw. z art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o
pracownikach sadéw i prokuratury (Dz. U.2018r. poz. 577 j.t.} oraz rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie stanowisk i szczegdtowych zasad
wynagradzania urzednikéw i innych pracownikéw i sgdéw i prokuratury oraz odbywania stazu

urzedniczego (Dz. U.2017.485. j. t. z pozn. zm.)

DYREKTOR SADU REJONOWEGO W TRZEBNICY
ogtasza konkurs na staz urzedniczy
w Sadzie Rejonowym w Trzebnicy

1. Liczba wolnych stanowisk pracy od dnia 23 sierpnia 2021 r. :
1-w wymiarze - 0,5 etatu

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1) Windykacja naleznosci sadowych w sprawach karnych, wykroczeniowych cywilnych i
rodzinnych
2) Wykonywanie czynnosci zwigzanych z zastepczg formg wykonywania kary grzywny,
poreczenia, zabezpieczenia oraz obrong z urzedu.
3) Czynnoscidot. Swiadczen pienieznych na rzecz Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz
Pomocy Postpenitencjarnej.
) Wprowadzanie informacji do systemu Biur Informacji Gospodarczej.
) Obstuga interesantdéw.
6) Wprowadzanie i weryfikacja danych w systemie ‘Sedziz-2" i ,,KNS-2”
) Sporzadzanie sprawozdan ministerialnych MS-10r, péirocznych, rocznych i innych.
) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez przetozonych.

3. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy, na ktdre przeprowadzany jest konkurs:

3a. Wymaganie niezbedne

1) wyksztatcenie srednie oraz zdany egzamin maturalny,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
3) nieposzlakowana opinia,
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4) niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

5) oswiadczenie o nieprowadzeniu przeciwko kandydatowi postepowania o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

7) znajomo$¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetnoé¢ postugiwania sie sprzetem
komputerowym (w tym pakietu biurowego MS Office, wyszukiwarki internetowej,
poczty elektronicznej) oraz innych urzadzen biurowych, w tym biegtego pisania ,

8) znajomos¢ nastepujgcych aktdw prawnych:

ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sqddéw powszechnych (Dz.U. z 2019 r., poz.

52.j.t.):

rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 czerwca 2019 r. Regulamin

urzedowania sqdow powszechnych (Dz. U.z 2019 r. poz. 1141 ze zm.)

. Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ redagowania, pism, dokumentow i informacji.
Umiejetnosc samodzielnego, kreatywnego rozwigzywania probleméw.
Odpornosc na stres.

Rzetelnosc¢ i komunikatywnosé.

Odpowiedzialnosc za podejmowane decyzje.

Wysoki poziom wiedzy ogélne] i kultury osobistej.

Umiejetnos¢ planowania i organizowania wtasnej pracy.

Umiejetncsc pracy w zespole.

Wynagrodzenie: 1.700 zt brutto za miesigc oraz dodatek za wieloletnig prace zgodnie z art.
15 ustawy o pracownikach sgdéw i prokuratury.

4. Wykaz dokumentéw, termin i miejsce ich zlozenia:

4a. Kandydaci we wskazanym nizej terminie, zobowigzani s3 do dostarczenia

nastepujgcych dokumentow:

1) pocdanie o przyjecie na staz urzedniczy w Sadzie Rejonowym w Trzebnicy,
adresowane do Dyrektora Sadu Rejonowego w Trzebnicy (z podaniem rdwniez
danych teleadresowych oraz wskazaniem numeru konkursu) podpisane
wtasnorecznie;

2) kwestionariusz osobowy oraz CV - ze zdjeciem (kwestionariusz dostepny na stronie
internetowej www.trzebnica.sr.gov.pl);

3) kserokopie $wiadectw i dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

4) oswiadczenia kandydata dotyczace:

a) petnejzdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

b) nieposzlakowane] opinii;

c) niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

d) nieprowadzeniz przeciwko kandydatowi postepowania o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

e) nietoczenia sie przeciwko kandydatowi postepowania dyscyplinarnego;



f) posiadania stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku,
ktérego konkurs dotyczy;
wszystkie oswiadczenia muszg by¢ podpisane wtasnorecznie.

5) Zgody kandydata na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji w
ogtoszonym konkursie i przysztych konkursach - wzér dostepny na stronie
internetowej www.trzebnica.sr.gov.pl ;

6) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie niezbednych
kwalifikacji i uprawnien zawodowych;

4b. Termin i miejsce ztoienia dokumentdw:
1) Termin ztoienia dokumentéw: do dnia 28 lipca 2021r. do godz. 15.00
2) Miejsce ztozenia dokumentéw:
a) Biuro Podawcze Sadu Rejonowego w Trzebnicy ul. Parkowa 4 w godzinach 8.00 —15.00;
b) Droga pocztowa. W przypadku nadania dokumentéw droga pocztowa, za date ich ztozenia
uwa:za sie date stempla pocztowego.

Wymagane dokumenty nalezy sktadac lub przesyta¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem
»Konkurs na staz urzedniczy w Sadzie Rejonowym w Trzebnicy” na adres:

Sad Rejonowy w Trzebnicy
ul. Parkowa 4
55-100 Trzebnica

5. Konkurs skiada sie z nastepujacych etapdw :

etap pierwszy: selekcja zgloszen kandydatow pod katem spetnienia wymogdéw formalnych
przystapienia do konkursu dotyczacych miedzy innymi wyksziatcenia oraz wymaganych
oswiadczen;

etap_drugi: praktyczny sprawdzian umiejetnosci kandydatéw, sktadaé sie bedzie z dwdch
czesci:

a) czesé rnerytoryczna - test jednokrotnego wyboru;

b) czedé praktyczna - polegajgca na sprawdzeniu umiejetnosci pracy z komputerem —
obstuga pakietu biurowego MS Office, wyszukiwarki i innych urzadzen biurowych, oraz
szybkosci i prawidfowosci pisania na komputerze;

c) etap trzeci: rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktérej komisja w szczegdlnoéci oceni
umiejetnosci kandydata dotyczgce wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu
zadan wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

Informacje dodatkowe :

1) Lista kandydatéw dopuszczonych do kolejnych etapéw konkursu oraz wyniki
z poszczegolnych etapéw konkursu publikowane bedg w Biuletynie Informaciji
Publicznej Sadu Rejonowego w Trzebnicy
(adres: www.trzebnica.sr.gov.pl w zaktadce: Oferty pracy).

2) Oferty niespetniajgce wskazanych w ogtoszeniu wymaogéw zostang odrzucone.




3) Kandydatury zgtoszone po terminie lub wystane drogg mailowa nie beda
rozpatrywane.

4) Materiaty konkursowe niepodlegajace archiwizacji moga zosta¢ zwrécone po 2
tygodniach od daty zakoriczenia postepowania konkursowego na pisemny wniosek
kandydata.

5) Dodatkowe informacje zwigzane z ogtoszonym konkursem mozna uzyskaé¢ w Oddzizale
Administracyjnym Sadu Rejonowego w Trzebnicy pod numerem telefonu
(071) 756 62 01.

6) Planowany termin zatrudnienia — 23 sierpnia 2021 r.

Trzebnica, dnia w 14 lipca 2021 r.

Oyrektor
Sadu Rejon,

&J&iﬂ/ Zzebnicy

Aleks andra A damska



