Dolnoslaski Urzad Wojewédzki we Wroclawiu
Dyrektor Generalny poszukuje kandydatow na stanowisko:
sprzataczki
w Biurze Administracji i Logistyki

Wymiar etatu: 110,75 etatu
Liczba stanowisk pracy: 2

Miejsce wykonywania pracy: Wroclaw

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- codzienne zamiatanie, odkurzanie, mycie podldg oraz froterowanie podldg w czasie ustalonym przez
kierownictwo,

- utrzymywanie w statej czystosci mebli biurowych,

- codzienne oprdznianie koszy na $mieci,

- mycie okien, mycie posadzek na korytarzach i klatkach schodowych,

- dbanie o powierzony sprzgt pomocniczy i jego wlasciwe zabezpieczenie,

- zamykanie okien w pokojach i na korytarzach w przydzielonym rejonie.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:
niezbedne

wyksztalcenie: podstawowe

doswiadczenie zawodowe/staz pracy: -

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys i list motywacyjny,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,
- kopia dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie.

Miejsce skladania dokumentéw:

Dolnoslaski Urzad Wojewodzki

Wydziat Organizacji i Rozwoju

pl. Powstancow Warszawy 1

50-153 Wroclaw

lub sktada¢ w pok. 0200 z dopiskiem ,,AL-sprzataczka”

Inne informacje:

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rowng uwagg bez wzgledu
na ple¢, wiek, niepetnosprawno$é, ras¢, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualna czy tez jakakolwiek inng cechg prawnie chroniona.

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie bedg rozpatrywane.

Administratorem danych jest Wojewoda Dolnoslaski z siedzibg w: Wroctaw 50-153, pl. Powstancow Warszawy
1. Dane zbierane sg dla potrzeb rekrutacji. Osoby sktadajace oferty majg prawo dostepu do tresci swoich danych
oraz ich poprawiania. Obowigzek podania danych okreslonych w tresci ogloszenia wynika z art. 22! § 1 oraz art.
22 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy. Ponadto, w celu usprawnienia procesu rekrutacji
prosimy o wskazanie w ofercie danych kontaktowych: adres e-mail i nr telefonu, ktorych podanie jest
dobrowolne. Kwota miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w przeliczeniu na pelny etat wynosi 2100 zt
brutto. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (71) 340-64-08.



