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WSTEP:

W obszarze dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy zlokalizowanych jest
28 szkol ponadgimnazjalnych. Sa to licea, technika, lica profilowane, zasadnicze szkoty
zawodowe 1 szkoty policealne. W 2011 roku placowki szkolne opuscito 686 absolwentow.
W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba absolwentéw zmniejszyta sie 0 39 0sob.

Na terenie powiatu trzebnickiego wyksztatcenie $rednie ogolnoksztalcace zdobywa
mtodziez w: Liceum Ogoélnoksztalcacym im. II Armii Wojska Polskiego w Trzebnicy,
ul. Wojska Polskiego, Liceum Ogélnoksztalcacym w Zmigrodzie, ul. Willowa, Liceum
Ogoélnoksztalcacym w Obornikach Slaskich, ul. Wroctawska, Niepublicznym
Uzupelniajacym Liceum Ogélnoksztalcacym dla Dorostych w Trzebnicy, ul. Sw. Jadwigi,
Liceum Ogdlnoksztalcacym dla Doroslych w Wiszni Malej, ul. Szkolna, Prywatnym
Liceum Ogélnoksztalcacym dla Doroslych w Obornikach Slaskich, ul. K. Kownackiego,
Liceum Ogoélnoksztalcace dla Dorostych w  Zmigrodzie, ul Sienkiewicza
i Uzupekniajacym Liceum Ogolnoksztalcacym w Zmigrodzie, ul. Willowa.

Ksztalcenie na poziomie $rednim z okre§lonym zawodem odbywa si¢ w: Technikum
Logistycznym, Technikum Informatycznym, Technikum Handlowym, Technikum
Ekonomicznym w Trzebnicy, ul. Zeromskiego, Technikum Architektury Krajobrazu,
Technikum Informatycznym, Technikum Ekonomicznym w Obornikach Slaskich,
ul. Parkowa, Technikum Informatycznym, Technikum Rolniczym w Zmigrodzie,
ul. Willowa, Liceum Profilowanym w Obornikach Slqskich, ul. Parkowa, Liceum
Profilowanym w Trzebnicy, ul. Zeromskiego, Liceum Profilowanym w Zmigrodzie,
ul. Willowa.

Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe milodziez zdobywa w: Zasadniczej Szkole
Zawodowej w Trzebnicy, ul. Zeromskiego, Zasadniczej Szkole Specjalnej w Trzebnicy,
ul. Nowa, Zasadniczej Szkole Zawodowo - Wielozawodowej w Obornikach Slaskich, ul.
Parkowa, Zasadniczej Szkole Zawodowej w Zmigrodzie, ul. Willowa.

Ksztalceniem na poziomie szkot policealnych na terenie naszego powiatu zajmuja sig:
Jednoroczna Policealna Szkola Edukacji Innowacyjnej w Trzebnicy, ul. Zeromskiego,
Policealne Studium Edukator w Obornikach Slaskich, ul. K. Kownackiego, Szkola

Policealna w Zmigrodzie, ul. Willowa i Szkola Policealna w Trzebnicy, ul. Zeromskiego.



Powiatowy raport dotyczacy analizy absolwentéw szkét ponadgimnazialnych powiatu
trzebnickiego sklada si¢ z dwoch czgdci: diagnostycznej 1 prognostycznej. Podstawowymi
zrdédlami informacji, z ktérych skorzystano do przeprowadzenia monitoringu absolwentow
byty:

e SYRIUSZ - Monitoring Zawodoéw- ankiety ze szkot dotyczace liczby absolwentow

w roku szkolnym 2011/2012 oraz przewidywanej liczbie w roku przysztym.

e dane statystyczne Urzgdy Pracy w Trzebnicy — Sprawozdanie MPiPS
Celem badania jest uzyskanie informacji o liczbie absolwentow wg zawoddw,
ktérzy ukonczyli szkotg¢ w 2011 roku oraz o przewidywanej liczbie absolwentow w 2012 roku

wg zawodow.

I. CZESC DIAGNOSTYCZNA.

Wg stanu na dzien 31.12.2011 roku w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy

w Trzebnicy zarejestrowane byto 3445 osdb bezrobotnych, w tym 1904 kobiet (55,3%).
W stosunku do konca 2010 roku liczba o0sob bezrobotnych z terenu powiatu
trzebnickiego ulegta nieznacznemu spadkowi (spadek 74 osoby). Stopa bezrobocia na terenie
powiatu trzebnickiego wynosita na dzien 31.12.2011 roku 13,1% a w analogicznym okresie

2010 roku byto to 13,8%. Nastapil spadek stopy bezrobocia o 0,7 punktu procentowego.

% absolwenci zarejestrowani w PUP wg. stanu na koniec roku.

Wykres nr 1. Ogolna liczba bezrobotnych i absolwentow w latach 2009/2011 zarejestrowanych w koncu roku ,
2009, 2010 2011 roku.
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Absolwenci w koncu 2011 roku stanowili 7,8% ogoétu bezrobotnych z tego 4,4%
absolwenci konczacy szkoty ponadgimnazjalne z powiatu trzebnickiego. Najwigkszy wzrost
liczby zarejestrowanych absolwentéw zaobserwowano w grupie szkoét Srednich zawodowych,
tj. 62% . Liczba absolwentow szkot ogoélnoksztatcacych i profilowanych zmniejszyta sig
nieznacznie (o jedna osobg). Natomiast liczba absolwentow zasadniczych szkét zawodowych
wzrosta o 3 osoby.

Podobnie sytuacja wygladata w przypadku absolwentow szkét policealnych.
Ogolna liczba absolwentéw zarejestrowanych w PUP na koniec 2011 roku w pordéwnaniu

7z 2010 wzrosta o 36 osob.

Tabela nr 1. Porownanie liczby absolwentow zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w okresie do 12

miesiecy od dnia ukonczenia nauki. Stan na dzien 31 grudnia 2009, 2010 i 2011 roku wedlug typow szkot

Liczba zarejestrowanych absolwentéow w PUP Zmiana w liczbie

Typ szkoly Trzebnica absolwentow —
Lp. 31.12.2009 31.12.2010 31.12.2011 rok 2010 a 2011
L Srednie szkoly 13 19 50 131
zawodowe
2. llcea.ogolnoksztalcqce 58 32 31 I
i profilowane
3. zasadnicze szkoly 40 63 66 13
zawodowe
4. policealne szkoly 5 1 4 13
5. LACZNIE 116 115 151 136

Wykres nr 2. Zarejestrowani absolwenci wedtug rodzaju szkol z terenu powiatu trzebnickiego w latach 2009 -
2011 zarejestrowani w koncu roku 2009, 2010 i 20101roku.
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& absolwenci wedlug rodzaju szkot

Liczba absolwentow ktdrzy ukonczyli szkoty ponadgimnazjalne w 201 1wynosita 686
0sob, w stosunku do roku 2010 z zmniejszyta si¢ o 39 0sob.
Tendencja znizkowa nastapita wérdd uczniow licedw ogolnoksztalcacych, zasadniczych szkot
zawodowych oraz szkot policealnych. Jedynie wséréd absolwentow $rednich szkoét

zawodowych nastapit wzrost o 36 0sob.

Tabela nr 2. Absolwenci wedlug rodzaju szkol z terenu powiatu trzebnickiego w latach 2009 —2011.

Liczba absolwentéw ktorzy ukonczyli szkoly Zmiana w licsbic
1. ‘W LICZD1

Typ SZkOly ponadgimnazj alne absolwentow — rok
2010 a 2011
2009 2010 2011
szkoly $rednie zawodowe 80 105 141 136
llcea. ogolnoksztalcace 375 369 306 143
i profilowane
zasadnicze szkoly zawodowe 149 211 200 111
szkoly policealne 46 40 19 121
LACZNIE 650 725 686 139

Wykres nr 3. Absolwenci wedlug rodzaju szkol z terenu powiatu trzebnickiego w latach 2009, 2010 i 2011
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Analizujac wykres nr.4 przedstawiajacy struktur¢ bezrobotnych absolwentow
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy na dzien 31 grudzien 2009, 2010 i 2011
roku w stosunku do liczby catkowitej absolwentow ktérzy ukonczyli szkolty na terenie
naszego powiatu w rocznikach 2009, 2010 i 2011 mozna zaobserwowac spadek ogodlnej
liczby absolwentow konczacych szkoty na terenie naszego powiatu w 2011 roku i znaczny
wzrost procentowy w liczbie zarejestrowanych absolwentow w ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w stosunku do ogo6tu absolwentow..

W 2009 roku zarejestrowani absolwenci stanowili 17,8% w stosunku do ogétu absolwentdw,

w 2010 roku - 15,8%,a w 2011 -22 % ( w stosunku do ogotu absolwentow)

Wykres nr 4. Absolwenci konczqcy nauke i absolwenci zarejestrowani w PUP pod koniec roku w latach
2009-2011
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Z danych przedstawionych w tabeli nr. 3 wynika, iz udzial zarejestrowanych
bezrobotnych w statystykach urzedu do liczby absolwentow ktérzy ukonczyli szkoty w 2011
roku z podzialem na typy szkot ksztaltuje si¢ w ten sposéb iz najwigksze bezrobocie generuja
nastgpujace typy szkot: Szkoly Policealne (Policealne Studium Edukator - 21%) Szkoly
Zawodowe (Zasadnicza Szkota Specjalna Trzebnica — 43%, Zasadnicza Szkota Zawodowa
Trzebnica- 36,5%), Technika (Technikum Informatyczne Zmigrod - 48%, Technikum
Rolnicze Zmigréd — 47,4%,, Technikum Ekonomiczne Oborniki Slaskie — 37% Technikum
Handlowe Trzebnica - 33%), Licea (Liceum Profilowane Trzebnica — 35,3%, Liceum

Ogolnoksztatcace Zmigrod — 21,5%).



Tabela nr 3. Udzial zarejestrowanych absolwentow wg szkol powiatu trzebnickiego. Stan na dzien 31.12.2011.

Trzebnica

Liczba
absolwentow®, Zarejestrowani
Lp. Nazwa szKkoly ktorzy ukonczyli  bezrobotni. Stan
szkoly w roku na 31.12.2011
szkolnym 2011
1 z ; ¢ s
1 Liceum Ogolnoksztatcace im. Karola 70 3
’ Holteia w Obornikach Slaskich
2. Liceum Ogolnoksztatcace Trzebnica 126 9 _
3. Liceum Ogolnoksztatcace Zmigrod 42 9 _
4, Liceum Profilowane Trzebnica 17 6 _
Liceum Ogolnoksztatcace
5. Uzupetniajace dla Dorostych w Wiszni 0 0
Matej
Prywatne Liceum Uzupeltniajace dla
6. 71 4
Dorostych
LACZNIE 326 3 SN
7 Technikum Architektury Krajobrazu 14 3
’ Oborniki Slaskie
Technikum Ekonomiczne Oborniki
8. : . 8 4
Slaskie
9. Technikum Informatyczne Trzebnica 18 3 _
10. Technikum Handlowe Trzebnica 15 5 _
11. Technikum Ekonomiczne Trzebnica 35 13 _
Technikum Informatyczne Oborniki
12. - . 7 1
Slaskie
13. Technikum Rolnicze Zmigrod 19 9 _
14. Technikum Ekonomiczne Zmigrod 0 0 -
15. Technikum Informatyczne Zmigrod 25 12 -
16. Technikum Logistyczne Trzebnica 0 0 _
LACZNIE 141 50 355
16. Zasadnicza Szkota Zawodowa Zmigrod 59 18 _
Zasadnicza Szkota Specjalna Trzebnica
17. 7 3
ul. Nowa 1
1. Zasadnicza Szkota Zawodowa 115 4 -
7



Zasadnicza Szko%a Zawodowa Oborniki
Slaskie

LACZNIE 200

19. 19

Jednoroczna Policealna Szkota Edukacji

19, Innowacji Trzebnica 0
20. Szkota Policealna Zmigrod 0
21. Szkota Policealna Trzebnica 0
22. Policealne Studium Edukator 19
LACZNIE 19

s struktura absolwentow wedlug zawodow

Natomiast struktura zawodowa absolwentéw ktorzy figurowali w rejestrze
Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy w koncu 2011 r. zawarta w tabeli nr 4 wskazuje, ze
najwigkszy odsetek absolwentow szkot powiatu trzebnickiego, jest w nastepujacych
zawodach: murarz ( 67%), technik rolnik (47%), kucharz matej gastronomii (42%), blacharz
samochodowy (40%), elektryk (40%), asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik
ekonomista — 39%, S$lusarz (38%), sprzedawca (35%), technik handlowiec -33%, technik
administracji — 33%, technik informatyk (28%), cukiernik (27%).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w koncu 2011 nie bylo zarejestrowanych absolwentow
w zawodach: rolnik produkcji ro$linnej 1 zwierzgcej [zawdd szkolny: rolnik],
elektromechanik, malarz-tapicer, elektromechanik pojazdéw samochodowych, rzeznik

wedliniarz, piekarz, tapicer, operator urzadzen przemyshu chemicznego, monter maszyn

i urzadzen przemystowych, technik logistyk 1 technik hotelarstwa.

Tabela 4. Struktura absolwentow wg zawodow w powiecie trzebnickim w 2011 roku.

] Bezrobotni
Absolwenci, .
a 2 . absolwenci
ktorzy ukonczyli . q
q zarejestrowani w
Nazwa zawodu szKkole¢ na terenie z
A PUP ze szkot
powiatu w 2011 . .
v powiatu w koncu
: 2011 r.
1 2 3
1. Kucharz matej gastronomii 12 5
2 Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer,
: Technik ustug fryzjerskich] 10 3

3. Sprzedawca 71 25




4 Rolnik produkcji roslinnej i 0 0 _
: zwierzecej [zawdd szkolny: Rolnik]
polowych
6. Murarz 3 2 _
Monter instalacji i urzadzen _
8. : 1
sanitarnych
10. Lakiernik samochodowy 6 1 _
11, Blacharz samochodowy 5 2 - 4000
12, Slusarz 34 13 . 3824
Mechanik pojazdow
B M 50 T mm
14. Elektromechanik pojazdow 0 0
samochodowych
6. ok wedlnir 2 o 0w
1. Calirnik i 3 2z
22. Operator urza(‘dzen przemystu 0 0 _
chemicznego
2. Monter maszyn i urzadzen 0 0 _
przemystowych
W Tkt 0 .
25.. Technik architektury krajobrazu 14 3 _
19 oo wa
27 Handlowiec [zawod szkolny:
: Technik handlowiec] 15 5
29 Asystent ekonomiczny [zawod
: szkolny: Technik ekonomista] 43 17
30. Technik logistyk 0 0 _
31 Pracownik administracyjny [zawod _
: szkolny: Technik administracji] 9 3
32. Technik hotelarstwa 0 0 _

®,

& aktywizacja absolwentow

W 2011 w ramach stazy zaktywizowano 462 osoby, w tym 290 0s6b do 25 roku Zycia.
Bylo to znacznie mniej w poréwnaniu z rokiem 2010, poniewaz wowczas az 404 osoby, w tej
kategorii wickowej miaty mozliwos¢ skorzystania z tej formy aktywizacji.

Zmniejszenie liczby stazystow wynika z ograniczonych $rodkéw Funduszu Pracy,

ktére w porownaniu z rokiem 2010 zostaty zmniejszone o okoto 2/3.

O



Pozytywna cecha zakonczonych stazy jest efektywno$¢ zatrudnieniowa, ktora
wynosita 65,2% co dato PUP w Trzebnicy 5 miejsce w wojewodztwie dolnoslaskim.

Najczesciej staze byly organizowane w nastgpujacych obszarach zawodowych: prace
sekretarskie 1 biurowe, sprzedaz, marketing, rachunkowos¢, ksiggowos¢, bankowosc,
ubezpieczenia, uslugi gastronomiczne, opieka spoleczna (w tym opiecka nad osobami
niepetnosprawnymi, starszymi), inne obszary zawodowe. Ponizej przedstawiono strukturg
obszarow zawodowych, w ktorych osoby bezrobotne odbywaty staz w 2011 roku. Obszary

te nie zmieniaj si¢ od lat.

Tabela nr 5. Obszary zawodowe, w ktorych osoby bezrobotne odbywaty staz w 2011 roku

Liczba bezrobotnych, Llczl:)ta:szezr(:)l:;tllliych,
L.p Obszary zawodowe ktérzy podjeli staz w ¥ pocie
zatrudnienie po
2011 roku. z
dobytym stazu
1 2 3
1. Sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 2 2
Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztalceniu 1 0
Sprzedaz marketing, public relations, handel
2 . . 47 37
nieruchomos$ciami
3 Rachunkowos¢, ksiggowosc, bankowosc, 19 13
: ubezpieczenia, analiza inwestycyjna
4. Zarzadzanie i administrowanie 1 1
Prace sekretarskie i biurowe 189 118
prawo 2 2
7. Nauki o zyciu 1 nauki przyrodnicze 2 0
Technika i handel artykutami technicznymi
8 ( w tym mechanika, metalurgia, energetyka, 4 4
elektryka, elektronika, telekomunikacja,
miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow)
Gornictwo 1 przetworstwo przemystowe 3 3
9. Architektura i budownictwo 10 6
10. Rolnictwo, le$nictwo i rybotéwstwo 5 3
11. Weterynaria 2 2
12. Opieka zdrowotna 8 4
Opieka spoteczna ( w tym opieka nad osobami
13. niepelnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, 15 10
wolontariat)
14. Ochrona $rodowiska 4 3
Uslugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 1 1
15. Uslugi gastronomiczne 8 4
16. Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 14 10

10



17.

18.
19.

Ustugi stolarskie, szklarskie
Ustugi transportowe
Pozostale ustugi

Inne obszary zawodowe

LACZNIE

2 0

1 0

13 8
106 74
462 324

II. PROGNOZY NA ROK 2012 wg BADAN ANKIETOWYCH.

Czg$¢ prognostyczna raportu dotyczy podazy absolwentéw szkél ponadgimnazjalnych

dzialajacych na terenie powiatu trzebnickiego w roku szkolnym 2011/2012 oraz popytu na

pracg na lokalnym rynku. Dane zaprezentowane ponizej zostaly opracowane na podstawie

wynikéw badan sondazowych przeprowadzonych w szkotach ponadgimnazjalnych.

Na terenie powiatu trzebnickiego mtodziez ksztalci si¢ w nastgpujacych typach szkot:

I1.
I11.
IV.

zasadnicze szkoly zawodowe,

licea ogolnoksztalcace,

szkoly Srednie techniczne (technika i licea zawodowe),

szkoly policealne.

Absolwenci szko6t zdobywaja zawody:

I.

= VVYVVYYVY

>

Szkoly $rednie techniczne (technika, licea zawodowe):

technik architektury krajobrazu
technik informatyk

technik handlowiec

technik ekonomista

technik rolnik

technik logistyk

. licea ogolnoksztalcace:

bez zawodu

I11.zasadnicze szkoly zawodowe:

VVVVYY

blacharz samochodowy*

cukiernik*

elektromechanik pojazdéw samochodowych*
elektromechanik*

elektryk™

fryzjer*

11



krawiec*

kucharz matej gastronomii*

lakiernik*

malarz - tapeciarz*

mechanik - monter maszyn i urzadzen*
mechanik - operator pojazdow i maszyn rolniczych*
mechanik pojazdéw samochodowych*
monter instalacji i urzadzen sanitarnych*
murarz*

operator urzadzen przemystu chemicznego™
piekarz*

rzeznik - wedliniarz*

sprzedawca*

stolarz*

Slusarz*

tapicer™®

VVVVVVVVVYVVVYVYVYY

IV.szkoly policealne:

» technik informatyk
» pracownik administracyjny (technik administracji)

W 2011 r. zasadnicze szkoly zawodowe ukonczylo 200 ucznidow, z tego 66
figurowato w rejestrze bezrobotnych wg. stanu na koniec 2011 roku, a przewidywana przez
szkoty liczba absolwentow w 2012 r. to 206 0so6b.

Z kolei licea ogélnoksztalcace ukonczyto w 2011 roku 326 osob, z tego 31 o0sob
zarejestrowanych bylo na dzien 31.12.2011 w ewidencji 0sdb bezrobotnych. Przewiduje sig,
ze liczba absolwentow licedw ogdlnoksztalcacych w 2012 roku wyniesie 384 oséb.

Natomiast szkoly Srednie techniczne w 2011 roku ukonczylo 141 absolwentow,
z ktorych 50 figurowato pod koniec 2011 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Trzebnicy.
Wedlug przewidywan liczba absolwentéw szkot technicznych w 2012 roku w powiecie
trzebnickim wyniesie 139 oséb.

Szkoly Policealne w 2011 roku ukonczyto 19 absolwentow, z ktorych 4 osoby
widnialy w rejestrze urzedu na koniec 2011 roku. Wedlug prognoz liczba absolwentow
w szkotach policealnych w 2012 roku wyniesie 13 0sob.

Na podstawie prognoz na rok 2012 mozna wysuna¢ nastepujace wnioski: wyrazny
wzrost liczby przewidzianych absolwentow nastapi w liceach ogdlnoksztatcacych, planowany
jest wzrost o 15% w stosunku do roku 2011 i zasadniczych zawodowych — niewielki wzrost
3%. Liczba absolwentow szkot policealnych i1 zasadniczych zawodowych utrzyma si¢ na tym

samym niemal poziomie co w roku 2011.
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W ponizszej tabeli nr 6 zaprezentowano liczbg absolwentow szkot srednich zawodowych
z terenu powiatu trzebnickiego w 2011 r. oraz ich przewidywana liczbe w 2012 roku wedtug

zawodow.

Tabela nr 6. Liczba absolwentow szkol srednich zawodowych (technika, licea zawodowe) z terenu powiatu
trzebnickiego w 2011 r. oraz ich przewidywanq liczbe w 2012 roku wedtug zawodow.

Zmiana w
Liczba Liczba Przevyldywana llCZble’
2 z liczba absolwentow —
L.p Nazwa zawodu absolwentow w = absolwentow w 7
absolwentow w rok 2011 a
2010 r. 2011 r.
2012 r. prognozowany
2012
1 2 3 4 5
1. Technik rolnik 0 19 14 15
Asystent ekonomiczny
2. [zawod szkolny: 76 43 43 =
Technik ekonomista]
Technik architektury
3. krajobrazu 13 14 0 L14
4. Technik informatyk 16 50 68 118
Handlowiec [zawod
5. szkolny: Technik 0 15 14 11
handlowiec]
6. Technik logistyk 0 0 0 =
LACZNIE 80 105 134 129

Z analizy powyzszej tabeli wynika, ze wzrost liczby osoéb, ktore ukoncza nauke
w szkotach $rednich zawodowych w 2012 roku nastapi w zawodzie: technik informatyk,
Gwaltowny spadek nastapi w ksztatceniu technikow architektury krajobrazu. Wedtug prognoz
w 2012 roku liczba absolwentow szkét $rednich zawodowych z terenu powiatu ulegnie
zwigkszeniu.

Zaktada sig, ze liczba absolwentow liceow ogodlnoksztalcacych w roku 2012
wyniesie 384 osoby i ulegnie zmianie w poréwnaniu do 2011 roku
(wzrost o 58 absolwentow). Prognoza ta zostatla zaprezentowana w sposob graficzny na

wykresie nr. 5.
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Wykres nr 5. Liczba absolwentow liceow ogdlnoksztatcqcych z terenu powiatu trzebnickiego w latach
2009//2011 i przewidywania na rok 2012
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W  kolejnej tabeli nr 7 zaprezentowano prognozy dotyczace absolwentéw
zasadniczych szkol zawodowych. Z analizy tabeli wynika, iz wedtug prognoz na 2012 rok
liczba absolwentow zasadniczych szkol zawodowych z terenu powiatu trzebnickiego
w porownaniu do 2011 roku nie ulegnie gwaltownej zmianie — wzrost o 6 0so6b.

Wzrost (w poréwnaniu do roku 2011) liczby absolwentow szkét zawodowych z terenu
powiatu przewiduje si¢ w takich zawodach jak: mechanik pojazdéw samochodowych
(18 o0s6b wigeej niz w 2011 r.), kucharz matej gastronomii (12 oséb wigcej niz w 2011r.),
piekarz (6 osob wigcej niz w 2011 r.), elektryk (4 osoby wigcej niz w 2011 r.).

Wedhug przewidywan w 2012 roku zmniejszy si¢ liczba osob, ktore ukoncza zasadnicza
szkol¢ zawodowa w takich zawodach, jak: sprzedawca (20 absolwentow mniej niz w 2011
roku), §lusarz (5 absolwentéw mniej niz w 2011 roku), cukiernik (4 absolwentéw mniej niz w
2011 roku), blacharz samochodowy (3 absolwentdow mniej niz w 2011 roku), rzeznik-
wedliniarz (2 absolwentéw mniej niz w 2011 roku). Prognozuje si¢ rowniez brak

absolwentow w 2012 r. w takich zawodach, jak: malarz-tapeciarz, mechanik — operator

pojazdow 1 maszyn rolniczych, lakiernik samochodowy, mechanik — operator pojazdow

1 maszyn rolniczych, rzeznik wedliniarz, krawiec, tapicer, elektromechanik. Tendencja

zwigkszania liczby absolwentéw w zawodach: mechanik pojazdéw samochodowych, elektryk

utrzymuje si¢ od 2009 roku.
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Tabela 7. Liczba 0sob, ktore ukonczyly szkole zasadniczq zawodowq z terenu powiatu trzebnickiego w 2010,
2011 roku i przewidywania na 2012 rok wedtug zawodow.

Zmiana w liczbie

Liczba Liczba Przelvivcl ;ilzf;vana absolwentow —rok
Nazwa zawodu absolwentow  absolwentéw 2 2011 a
absolwentow w
w 2010 r. w2011 r. prognozowany
2012 r.
2012
1 2 3 4 5
Kucharz mate;j
1. gastronomii 14 12 24 le
Fryzjer [zawody szkolne:
P Fryzjer, Technik ustug 17 10 10 =
fryzjerskich]
3. Sprzedawca 55 71 51 120
Rolnik produkcji
4. roslinnej i zwierzgcej 2 0 2 TZ
[zawdd szkolny: Rolnik]
5. Malarz-tapeciarz 0 0 0 =
6. Murarz 5 3 2
7. Monte{ 1nst§1aCJl 1 2 D) 3
urzadzen sanitarnych
8.  Lakiernik samochodowy 6 6 6 =
9. Blacharz samochodowy 3 5 2 l3
10. Slusarz 27 34 29 »LS
Mechanik pojazdow
L samochodowych S S ik T18
Mechanik — operator
12. pojazdow i maszyn 0 0 0 =
rolniczych
Elektromechanik
13. pojazdow 1 0 2 ) 2
samochodowych
Mechanik - monter
14. maszyn i urzadzen* 0 0 1 T 1
15. Rzeznik wedliniarz 3 2 0 lz
16. Cukiernik 9 11 7 i4
17. Piekarz 4 1 7 T 6
18. Stolarz 15 5 2 i3
19. Krawiec 0 1 0 T 1
20. Tapicer 2 0 0 =
21. Elektryk 0 5 9 14
22. Operator urza}dzen ) 0 1 1 —
przemystu chemicznego
23. Elektromechanik 2 1 0 T 1

LACZNIE 211 200 206 16



Przeprowadzona analiza pozwala na sformutowanie nast¢pujacych wnioskow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Liczba absolwentow konczacych szkoly ponadgimnazjalne w powiecie trzebnickim
w 2011 roku zmniejszyta si¢ o 39 0sob,
Udziat procentowy absolwentéw szkét powiatu trzebnickiego zarejestrowanych
w PUP pod koniec 2011 roku w stosunku do ogoétu absolwentow konczacych nauke
w 2010 roku wzrést z 16% do 22%. Absolwenci stanowili 7,8% ogoétu bezrobotnych,
nastapil wzrost w stosunku do 2010 roku o ok. 1,8%;
Nastapit spadek liczby organizacji stazy spowodowany ograniczeniem $rodkow
z Funduszu Pracy w 2011 roku.
Pomimo trudnej sytuacji ekonomicznej urzad uzyskal wysoka efektywnosé
zatrudnieniowa, po zakonczonym stazu pracg podjeto 65,2% osob skierowanych do
odbycia stazu, co dato 5 m-ce w wojewodztwie dolnoslaskim.
Urzad preferowat organizacjg stazy u pracodawcow gwarantujacych zatrudnienie po
zakonczonym programie.
W 2011 roku licea ogdlnoksztalcace zar6wno ksztalcace w systemie dziennym jak
1 zaocznym ukonczylo 326 uczniéw, technika-141, zasadnicze szkoly zawodowe- 200,
szkoty policealne-19 oséb.
Wg stanu na koniec 2011 roku w rejestrze bezrobotnych naszego urzedu figurowato:

> 31 absolwentow licedw,

» 50 absolwentoéw technikow,

» 66 absolwentow ZSZ,

» 4 absolwentow szkot policealnych.

8) Najwiegcej absolwentow zarejestrowanych wg stanu na koniec roku 2011 z technikow

9)

stanowili:
» technicy ekonomisci,
» technicy informatycy,
» technicy rolnicy
Wsrdd absolwentoéw szkot zawodowych dominowali:
» sprzedawcy
» Slusarze.
Z prognozy wynika, ze w 2012 roku liczba absolwentow licedéw ogo6lnoksztatcacych

w porownaniu z 2011 rokiem wzro$nie z 326 do 384 ( wzrost o 58 0sob).

10) Wsréd zawodow najwigkszy wzrost nastapi w grupie:
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» mechanikow pojazdéow samochodowych (wzrost o 18 0sob)
» technikoéw informatykow ( wzrost o 18 0sdb)

» kucharzy matej gastronomii ( wzrost o 120s06b)

Liczba absolwentow technikum ekonomicznego zostanie na tym samym poziomie.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze technicy informatycy i1 technicy ekonomisci nie sa
wchlaniani przez rynek pracy w zadowalajacym procencie, np. 48% absolwentow Technikum
Informatycznego w Zmigrodzie figurowalo w rejestrze bezrobotnych w koncu 2011 roku,
37% absolwentow Technikum Ekonomicznego w Trzebnicy i 50% Technikum

Ekonomicznego w Obornikach Slaskich réwniez pozostawato bez pracy.

W 2011 roku absolwenci znalezli si¢ w trudniejszej sytuacji od swoich poprzednikéw
chociazby z tego powodu, ze PUP nie wszystkich mtodych bezrobotnych moéglt zaktywizowaé
poprzez  skierowanie do  odbycia stazu, do  zatrudnienia  subsydiowanego
(t.j. prac interwencyjnych, doposazenie stanowiska pracy) czy przyzna¢ dotacje na otwarcie
wlasnego biznesu. Spowodowane to byto znacznie mniejszymi $rodkami Funduszu Pracy..
Absolwenci natomiast mogli korzysta¢ z ustug rynku pracy tj. posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego oraz zaj¢é aktywizacyjnych w Klubie Pracy.

Pracodawcy sktadajac ofert¢ pracy oczekuja od potencjalnych kandydatéw bardzo czgsto
doswiadczenia zawodowego, okreslonych umiejgtnosci i pomimo pozytywnego nastawienia
do absolwentoéw cze$ciej zatrudniaja osoby wykazujace okreslony staz pracy.

Decydujac si¢ na zatrudnienie absolwenta pracodawca chgtnie korzysta ze wsparcia

finansowego z FP. Jest to w wielu przypadkach uzasadniona postawa pracodawcow, gdyz
duzy odsetek absolwentow wymaga wigkszego zaangazowania ze strony pracodawcy w celu
wdrozenia danej osoby do pracy na konkretnym stanowisku pracy.
Czgsto absolwenci, zwlaszcza szkét zawodowych w rozmowach z posrednikiem pracy
twierdza, ze nie czuja si¢ na tyle samodzielni zeby wykonywaé prace zwiazana z wyuczonym
zawodem. Dlatego bardzo dobrym rozwiazaniem jest kierowanie takiej osoby do odbycia
stazu w celu nabycia okreslonych umiejgtnosci, ktore pozwola w przyszitosci na podjecie
pracy.

Na zakonczenie warto przytoczy¢ wnioski jakie zostaly sprecyzowane na podstawie
“Badan rynku edukacji ponadgimnazjalnej na terenie Dolnego Slaska”. Badania zostaty
zrealizowane na zlecenie Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy, w okresie lipiec

2010 - marzec 2011.
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W publikacji ,,Badanie rynku edukacji ponadgimnazjalnej na terenie Dolnego Slaska”,
w ktorej zapytano pracodawcow, o to jakich konkretnie umiejgtnosci/ kompetencji brakuje
absolwentom ponadgimnazjalnych szk6t zawodowych oraz na jakie wymiary ksztalcenia
powinno si¢ zwraca¢ wigksza uwage. Zwracano tu przede wszystkim uwage (40%) na braki
w zakresie ksztalcenia praktycznego- posiadania praktycznych/ konkretnych umiejgtnosci
zwiazanych z wykowanym zawodem. Aspekt ten byt szczegdlnie silnie akcentowany przez
najwigksze firmy. Jednoczes$nie czg$¢ pracodawcdéw wskazywata na konkretne braki
w zakresie wiedzy teoretycznej, czy tez w umiejgtnosciach, ktére powinny by¢ nabywane
w procesie ksztalcenia np. znajomos$¢ przepisow bhp, znajomo$¢ jezykdéw obcych czy
znajomos$¢ prawa pracy. W opinii pracodawcoéw ksztatcenie w szkotach zawodowych
powinno réwniez dotyczy¢ ksztatcenia szeroko rozumowanych podstaw pracowniczych.
W opinii badanych absolwenci ,,kuleja” pod wzgledem pewnosci siebie, zaradnosci, kultury
osobistej, cierpliwosci i spokoju oraz ogdlnej dyscypliny. Niezmiernie waznym brakiem,
w $wietle wymagan stawianych pracownikom, sa rowniez deficyty w zakresie umiejgtnosci
nawiazania relacji interpersonalnych, na ktore wskazywato 14% badanych. Warto tez
zauwazyC w zakresie postrzeganych brakéw kompetencyjnych rdznice zwiazane z wielkoscia
firmy. Firmy duze i $rednie relatywnie czeséciej zwracaja uwage na braki w zakresie twardych
kompetencji, podczas gdy mikro i mali przedsigbiorcy czgsciej akceptuja braki w zakresie
umiej¢tnosci migkkich, co wprost wynika z innego systemu pracy i zarzadzania w firmach

zatrudniajacych wielu badz tez niewielu pracownikow.
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